
去年，云南省级确定2022年收入

监测线为7000元。开展了10期疫情

影响巩固拓展脱贫攻坚成果调度，针

对性出台“促增收九条措施”“稳就业

八条措施”，有效防范因疫情规模性

返贫风险。持续巩固提升“三保障”

和饮水安全水平，做到早发现、早干

预、早帮扶，全省累计识别监测对象

25.2万户90.4万人，68.1%的监测对

象已消除返贫风险，其余均落实了帮

扶措施，守住了不发生规模性返贫的

底线。

2022 年省委、省政府部署开展

促进脱贫人口增收三年行动，全省脱

贫群众收入实现快速增长。全省脱

贫 人 口 和 监 测 对 象 人 均 纯 收 入

14147元，增长15.9%，全面消除收入

7000 元以下且有劳动能力的脱贫

户。脱贫县农村居民人均可支配收

入增速达7.7%，比全省农村居民高1

个百分点。

从收入来源上看，全省脱贫劳动

力实现转移就业344.58万人，其中省

外转移就业113.2万人，稳岗就业规

模首次跃居全国第一。及时安排2.1

万受疫情影响“回流”务工人员实现

就近再就业，对133.3万人次脱贫劳

动力开展技能培训，与比亚迪合作开

展“雨露计划+”就业行动，脱贫人口

务工就业规模稳中有升，就业结构进

一步优化。全省脱贫人口和监测对

象工资性收入9409元、占66.5%，增

幅16.4%。

产业发展方面，每个脱贫县都有

2—3个主导产业，2.8万个经营主体

与有产业发展条件及意愿的163万户

脱贫户建立稳定的利益联结，脱贫地

区产业发展基础进一步夯实。全省脱

贫人口和监测对象经营性收入3120

元、占22%，增幅21.5%。

今年我省将确保脱贫人口
人均工资性收入增长18%以上

记者从2月17日召开的云南省乡村振兴局长会议获悉，今年，在推动脱贫人口持续增收上，我省将通过产业帮扶，努
力使脱贫人口生产经营性收入增速不低于去年水平。同时，通过一系列就业“组合拳”，确保实现脱贫人口人均工资性收
入增长18%以上。

虽然去年全省脱贫群众收入实现

了快速增长，但是与全国相比，我省脱

贫群众收入水平仍然不高，持续增收

面临的困难和压力仍然不小。今年，

将把增加脱贫群众收入作为主攻方

向，在稳定就业规模、提升就业水平，

发展特色产业、增强带动能力上下功

夫，确保脱贫群众收入稳定增长。

把产业就业作为激发脱贫地区和

脱贫群众内生发展动力的根本措施，

确保实现增收15%以上的目标。产业

上，要加大投入力度，按照中央、省级

财政衔接资金不低于60%、52%的比

例投入产业，脱贫人口小额信贷规模

力争达到100亿元，努力扩大“富民

贷”试点覆盖范围。通过产业帮扶，努

力使脱贫人口生产经营性收入增速不

低于去年水平。

就业方面，要稳定就业规模，确保

全年完成脱贫劳动力转移就业320万

人以上；要增加就业时长，全面落实已

有政策措施，进一步提高就业组织化

程度，提升就业稳定性，争取全省平均

务工时长达到8.5个月；要提高劳动技

能，突出实训实作，分解落实到人头，

抓实70万人技能培训，确保培训一个

稳定就业一个；要优化就业结构，确保

省外就业不低于102万人。同时，还

要持续监测搬迁群众生产生活情况，

深入开展就业产业帮扶专项行动，推

动55万搬迁劳动力实现就业90%以

上，确保有劳动力和就业意愿的家庭

1人以上稳定就业。通过多项就业增

收措施的“组合拳”，确保实现脱贫人

口人均工资性收入增长18%以上。

本报记者 孙琴霞

会议指出，巩固拓展脱贫攻坚成

果同乡村振兴有效衔接的五年过渡时

间已经过半，进入爬坡上坎的阶段。

就云南而言，巩固脱贫攻坚成果仍然

是乡村振兴的前提条件。从全国来

看，云南是脱贫县数量、重点帮扶县数

量和脱贫人口最多的省份，脱贫人口

占全国的1/10，巩固拓展脱贫攻坚成

果的任务艰巨。

会议要求，今年全省要继续抓

实监测帮扶，守牢不发生规模性返

贫底线，推动防止返贫帮扶政策和

农村低收入人口常态化帮扶政策衔

接并轨，把符合条件的对象全部纳

入常态化帮扶，研究建立欠发达地

区常态化帮扶机制。应该由政策兜

底帮扶的脱贫人口，要逐步从通过

正常帮扶有能力稳定脱贫的人口分

开，实行分类管理。

今年，全省持续推进脱贫攻坚成

果同乡村振兴有效衔接工作，将坚持

“123456”总体思路。即：坚持“一条

主线”（守底线、抓发展、促振兴），紧盯

“两个目标”（缩小脱贫人口和农村人

口的收入差距、缩小重点帮扶县和一

般县的发展差距，确保兜底水平稳步

提升、确保“三保障”和饮水安全保障

水平稳步提升；建设宜居宜业和美乡

村、紧盯“农村基本具备现代生活条

件”目标，扎实推进乡村建设、乡村治

理和农村精神文明建设），瞄准“三个

工作对象”（798万脱贫人口和监测对

象、57个乡村振兴重点帮扶县、150万

易地扶贫搬迁人口），用好“四支力量”

（东西部协作、定点帮扶单位、驻村工

作队、社会帮扶力量），健全“五项机

制”（领导小组议事工作机制、成效考

核评估机制、经营性帮扶项目联农带

农机制、资金项目及资产管理长效机

制、重点县发展监测评价机制），抓住

“六个重点”（防返贫监测帮扶、脱贫人

口持续增收、易地搬迁后续扶持、重点

帮扶县发展、东西部协作和定点帮扶、

宜居宜业和美乡村建设）。

全面实行股票发行注册制
正式实施

我省3名科技工作者
获何梁何利基金奖
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今年确保完成脱贫劳动力转移就业320万人以上

新华社北京2月17日电（记者 姚
均芳 刘羽佳） 17日，中国证监会及交

易所等发布全面实行股票发行注册制

制度规则，自发布之日起施行。这标

志着注册制的制度安排基本定型，注

册制推广到全市场和各类公开发行股

票行为，全面实行股票发行注册制正

式实施。

此次发布的制度规则共165部，其

中证监会发布的制度规则57部，证券

交易所、全国股转公司、中国结算等发

布的配套制度规则108部。其中，在

精简优化发行上市条件方面，坚持以

信息披露为核心，将核准制下的发行

条件尽可能转化为信息披露要求。各

市场板块设置多元包容的上市条件。

在完善审核注册程序方面，坚持证券

交易所审核和证监会注册各有侧重、

相互衔接的基本架构，进一步明晰证

券交易所和证监会的职责分工，提高

审核注册效率和可预期性。在优化发

行承销制度方面，对新股发行价格、规

模等不设任何行政性限制，完善以机

构投资者为参与主体的询价、定价、配

售等机制。

证监会相关负责人表示，注册制改

革的本质是把选择权交给市场，强化市

场约束和法治约束。

2月 17日，何梁何利基金2021

和2022年度颁奖大会在北京举行。

2021和 2022年度何梁何利基金科

学与技术奖共授予112名杰出科技

工作者，其中，云南有3名高层次科

技人才喜获何梁何利基金科学与技

术创新奖。

何梁何利基金科学与技术创新

奖下设青年创新奖、产业创新奖、区

域创新奖三大类，揭晓的名单中产业

创新奖获奖人共18名，云南占1人；

区域创新奖10人，云南占2人。云南

喜获何梁何利基金科学与技术创新

奖的3位高层次科技人才分别是省

科技领军人才、昆明理工大学教授王

华，省科技领军人才、西南林业大学

教授杜官本，省创新团队带头人、中

国重工集团七○五试验场研究员刘

春跃。

何梁何利基金由香港爱国金融

家何善衡、梁銶琚、何添、利国伟于

1994年创立，旨在奖励中国杰出科学

家，服务于国家现代化建设。29年

来，共遴选奖励1526位杰出科技工

作者，成为我国社会力量创建科技奖

项的成功范例，为激发我国科技发展

的活力、培养自主创新人才发挥了积

极作用。 本报记者 杨质高
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