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植根乡土彝绣20年
巧手绣出精彩生活
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丁兰英是楚雄州南华县红土坡镇

人，现任南华七彩彝绣文化传播有限责

任公司董事长、云南楚雄创承彝绣“妈

妈制造”合作社社长、楚雄州彝族刺绣

协会副会长。她在发表获奖感言时表

示：“作为一名共产党员、非遗传承人，

更是孩子的母亲、打过工的农村妇女，

我对农村群众就业增收的困难感同身

受。所以，当我自己在各级党委政府以

及帮扶单位关心下，发展得越来越好的

时候，就想要帮助和我一样的农村妇女

和特殊群体，希望带着他们一起通过刺

绣增收致富，绣出精彩生活。”

据了解，8岁时，丁兰英开始跟着

母亲学刺绣，16岁时便开始摆地摊卖

绣品。2014年，外出务工返乡的丁兰

英注册成立了南华七彩彝州工艺品刺

绣加工厂，开始了她的创业之路，并用

刺绣这门彝族传统技艺带领群众脱贫

致富。经过多年打拼，丁兰英用汗水

浇灌的荣誉之花不断绽放，先后荣获

云南省刺绣大师、云南省三八红旗手、

中国乡村旅游致富带头人、2021年度

乡村文化和旅游能人、云南省巾帼建

功标兵、楚雄州“彝乡名匠”“兴楚英

才”等称号。

从事彝绣行业20年来，丁兰英始

终致力于传承非遗文化，植根乡土彝

绣。在各级党委政府及东南大学、中国

石油大学、上海机场（集团）有限公司等

定点帮扶单位的帮助指导下，她摸索出

了一条“非遗文化+文化产品+增收致

富”的发展道路，南华七彩彝绣文化传

播有限责任公司也成为了南华县彝绣

产业的龙头企业，2022年带动了2121

名绣工创收 1500 余万元，其中包括

621 名脱贫户、109 名残障人士；自

2014年以来，通过“招就培、传帮带”模

式，培训学员16000余人次，带动农村

妇女以及残障人士等弱势群体加入到

南华彝绣产业发展中来。坚持创新性

转化、创造性发展，开发出了6大系列

260个种类800多款精美绣品，2022

年，公司销售额达2000余万元。

今年3月，南华七彩彝绣文化传播

有限责任公司的经验做法和发展事迹

先后登上央视《经济半小时》和《焦点访

谈》栏目，全面展现了楚雄彝绣之美和

彝绣产业的发展之变。

荣誉鼓舞干劲，下一步，南华七彩

彝绣文化传播有限责任公司将进一步

贯彻落实楚雄州委、州政府支持彝绣产

业发展的各项措施，积极融入楚雄州

“绣品变商品、绣片变名片、秀场变市

场”的发展战略，深入挖掘古老优秀的

彝族传统文化，专心致力于非遗文化创

新性转化、创造性发展，争做楚雄州彝

绣产业发展的排头兵，惠及更多群众增

收致富，助力乡村振兴。

据云南网

去年我省城镇
非私营单位就业人员
年平均工资

103128
5月11日，云南省统计局公布了

2022年云南省城镇单位就业人员年

平均工资情况。数据显示，2022年，

云南省城镇非私营单位就业人员年

平均工资为103128元，比上年增加

4398元，名义增长4.5%，扣除价格因

素实际增长2.9%，其中：城镇非私营

单位在岗职工年平均工资为108739

元，比上年增加 4453 元，名义增长

4.3%，扣除价格因素实际增长2.7%；

城镇私营单位就业人员年平均工资

为50338元，比上年增加1398元，名

义增长2.9%，扣除价格因素实际增

长1.3%。

分行业门类看，城镇非私营单位

就业人员年平均工资最高的3个行业

分别是金融业 145501 元，电力、热

力、燃气及水生产和供应业129652

元，科学研究和技术服务业122950

元，分别为全省平均水平的1.41倍、

1.26倍和1.19倍。年平均工资最低

的 3 个行业分别是住宿和餐饮业

46931元，居民服务、修理和其他服务

业48718元，农、林、牧、渔业58381

元，分别为全省平均水平的45.5%、

47.2%和56.6%。

从增长速度看，城镇非私营单位

就业人员年平均工资增速最高的3

个行业依次为农、林、牧、渔业，采矿

业，电力、热力、燃气及水生产和供应

业，增速分别为9.6%、9.2%和8.9%。

增速最低的3个行业依次为房地产

业，居民服务、修理和其他服务业，金

融业，增速分别为-3.5%、-0.9%和

0.6%。全部 19个行业门类中，有7

个行业的平均工资增速高于全省平

均水平。

省统计局对相关指标进行了解

释，其中，单位就业人员是指在本单位

工作，并由单位支付劳动报酬的人

员。工资总额是指本单位在报告期内

（季度或年度）直接支付给本单位就业

人员的劳动报酬总额。包括计时工

资、计件工资、奖金、津贴和补贴、加班

加点工资、特殊情况下支付的工资。

工资总额属于税前工资，包括单位从

个人工资中直接为其代扣或代缴的

个人所得税、社会保险基金和住房公

积金等个人缴纳部分，以及房费、水

电费。不论是计入成本的还是不计

入成本的，不论是以货币形式支付的

还是以实物形式支付的，均应列入工

资总额的计算范围。平均工资是指在

报告期内单位发放工资的人均水平。

统计范围包括城镇地区非私营法人单

位和统计上认定的视同法人单位的产

业活动单位。调查方法则是根据国家

统计局制定的《企业一套表统计调查

制度》和《劳动工资统计调查制度》，对

一套表法人单位采用全面调查的方

法，对非一套表法人单位采用抽样调

查的方法。 本报记者 罗宗伟

元

南华绣娘丁兰英入选
2022中国非遗年度人物

5月10日上午，由文
化和旅游部非物质文化
遗产司指导，光明日报社
主办，光明网承办的
2022“中国非遗年度人
物”揭晓仪式在天津市武
清区举行。仪式上揭晓
了10位2022年度“中国
非遗年度人物”。

其中，楚雄州国家级
非物质文化遗产代表性
项目彝族服饰省级代表
性传承人丁兰英上榜，她
到现场参加了揭晓仪式
并作交流发言。

1.国家级非物质文化遗产代表性项目川剧国家级代表性传承人 沈铁梅
2.国家级非物质文化遗产代表性项目杨柳青木版年画国家级代表性传承人 霍庆有
3.国家级非物质文化遗产代表性项目皮影戏（华阴老腔）国家级代表性传承人 张喜民
4.国家级非物质文化遗产代表性项目灯彩（秦淮灯彩）国家级代表性传承人 陈柏华
5.国家级非物质文化遗产代表性项目蒙医药（蒙医正骨疗法）自治区级代表性传承人 乌日根桑格
6.国家级非物质文化遗产代表性项目彝族服饰省级代表性传承人 丁兰英
7.国家级非物质文化遗产代表性项目玛纳斯自治区级代表性传承人 江努日·图日干巴依
8.国家级非物质文化遗产代表性项目黑茶制作技艺（六堡茶制作技艺）自治区级代表性传承人 石濡菲
9.北京师范大学社会学院人类学民俗学系主任、教授 萧放
10.中国丝绸博物馆名誉馆长 赵丰

“小小绣花针，七十二般变化，不变的是传承千年彝绣的美好文化。泱泱大舞台，产销研一体化，织就的是民族

共同富裕的七彩图画。” ——揭晓词

2022中国非遗年度人物

丁兰英和她的彝绣作品 南华县委宣传部、南华县文化和旅游局供图


