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本次竞购工作经评审组与代理公司商谈，将拟授予云南
春晚传媒有限公司2026年金融行业广告省内代理权的公司
公示如下：

昆明诠艺广告艺术传播有限责任公司
公示时间：2026年1月14日-16日
对以上结果有任何异议者，请于公示期内致电我公司。
电话：0871-64162941

云南春晚传媒有限公司
2026年1月14日

云南春晚传媒有限公司
2026年省内广告代理权竞购结果公示

1月13日，记者从全省人力资源和社会保障

工作会议上获悉，2025年全省各级人社部门将

稳就业作为首位责任，出台贯彻就业优先战略

15条等政策，释放失业保险惠企政策红利39.87

亿元，加强高校毕业生、农民工、脱贫人口等重点

群体就业帮扶，全省城镇新增就业51.1万人，就

业形势总体稳定。持续推进社保扩面提质增效，

全省养老、失业、工伤保险参保4478万人次，其

中职工养老保险995.85万人，参保结构持续改

善，待遇水平进一步提高，推动渐进式延迟法定

退休年龄改革稳妥有序。

2025年，我省以实施大规模职业技能培训、

专业技术人才知识更新工程为抓手，持续加强

“两支队伍”建设，开展补贴性培训57.15万人次，

取得职业技能等级证书42.3万人次、职称（职业）

资格证书17.19万人次，人才招引选拔、外国专家

服务、表彰奖励等工作稳步推进。强化劳动关系

协商协调，持续加大欠薪整治力度，全省劳动关

系总体和谐稳定。

一年来，全省人社系统坚持以创新促活

力，扎实推进“创业云南”建设，大力推广普洱

“创业之城”、镇雄返乡创业、保山直播电商创

业做法，全省累计建成创业小镇、街区、社区、

村落等特色载体248个。围绕高原特色农业、

中药材、文旅、养老服务、绿色能源等6个特色

优势产业，实施技能提升专项培训，培训31.23

万人次，培训后就业率达85%以上。依托特色

资源加强劳务品牌建设，培育“滇字号”特色劳

务品牌265个。坚持以一域促全局，充分发挥

人力资源优势，分类支持县域经济发展，推动7

个外出务工大县建成劳动密集型产业园，积极

盘活闲置资源“招小商”、认定就业帮扶车间

2448个。首次举办全省人力资源服务产业高

质量发展主题活动，人力资源服务规上企业达

到253家、较上年增长13.5%，昆明产业园被纳

入人力资源和社会保障部重点联系产业园。

牵头实施“银龄人才万人计划”，招募留用银龄

人才5494名。着眼优化营商环境、提升服务质

量，集成办理4个事项，个人创业“一件事”等人

社政策服务更加可感可及。

会议指出，2026年全省各级人社部门要坚

持以人民为中心的发展思想，完整准确全面贯彻

新发展理念，更好服务和融入新发展格局，坚持

稳中求进工作总基调，坚持投资于物和投资于人

紧密结合，以加强人力资源开发利用为主线，着

力稳就业、强技能、优保障、激活力、防风险，确保

“十五五”良好开局。

会议要求，全省人社系统要坚持把党的领导

贯穿到人社事业发展各方面全过程，树立和践行

正确政绩观，结合实际、因地制宜抓落实，积极引

导社会预期，坚决守牢安全底线，坚持积极务实

的目标导向，突出重点、统筹兼顾，抓好各项工作

落实，推动全省人社事业发展行稳致远。

本报记者 李海球 通讯员 董夏泓

近日，中共云南省委、云南省人民政府印发

《关于深化养老服务改革发展的实施意见》（以下

简称《实施意见》），对健全养老服务体系、提升

养老服务质量作出部署，明确提出到2029年，全

省养老服务网络基本建成，服务能力和水平显著

提升；到2035年，养老服务网络更加健全，服务

供给与需求更加协调适配，全体老年人享有基本

养老服务，养老服务体系成熟定型。

《实施意见》提出，要加快健全以居家为基

础、社区为依托、机构为专业支撑、医养相结

合的养老服务供给格局，重点强化失能老年

人照护，更好满足老年人多层次、多样化养老

服务需求。

在健全城乡养老服务网络方面，提出要提升

县域养老服务专业化水平。推动县级特困人员

供养服务机构提质改造，统筹发挥兜底保障、行

业指导、应急救助等综合功能；推进乡镇（街道）

养老服务资源整合，通过分类改革提升床位使用

效率；加快村（社区）养老服务设施建设，将农村

养老服务设施纳入规划，推进嵌入式社区养老服

务设施和互助性养老站点建设，逐步实现村（社

区）养老服务设施全覆盖。

围绕构建多元化养老服务体系，从居家、社

区、机构等多个层面作出安排。完善居家养老服

务政策，探索建设家庭养老床位，推动助餐、助

洁、助浴、助医等服务上门；发展社区养老服务，

培育专业化、品牌化运营机构，推动“社区+物

业+养老服务”模式；优化机构养老服务供给，扩

大普惠养老服务规模，支持养老机构专业化、连

锁化发展，提升失能失智老年人照护能力。

在促进医养结合方面，明确推进县级公立综

合医院老年医学科全覆盖，完善家庭医生签约服

务，推动医疗机构与养老机构规范开展合作，畅

通双向转诊通道。同时，支持符合条件的医养结

合机构纳入医保和长期护理保险定点范围，提升

老年人就医和照护便利度。

大力发展农村互助养老，鼓励邻里互助和购

买服务方式，为农村留守、独居、高龄老年人提供

探访关爱和应急救援服务；强化养老服务综合监

管，完善质量标准和安全管理体系，压实安全生

产责任。

在推动养老服务事业和产业协同发展方面，

《实施意见》强调发挥政府主导作用，完善基本养

老服务清单制度，同时激发市场活力，鼓励社会

力量参与养老服务，依托云南气候、生态、温泉、

中药材等资源优势，发展健康养老和旅居养老，

打造“七彩云南·康养福地”品牌。

围绕要素保障，《实施意见》从规划用地、财

政支持、人才队伍、金融支持和智慧养老等方面

提出具体措施，明确养老服务设施用地纳入国

土空间规划，落实税费优惠政策，加强养老服务

技能人才培养，推动智慧技术在养老服务中的

应用。

本报记者 杨质高

盘龙区将继续盘活
春之眼等“半拉子”工程

1月14日，中国共产党昆明市盘龙区第十二届委员会第

十一次全体会议召开。会议部署了一系列直击群众急难愁盼

的民生举措，让发展成果更多更公平惠及全区人民。

全会提出，要构建“产业+就业”协同机制，精准帮扶高校

毕业生、退役军人、城镇失业人员等重点群体就业创业，全年

确保提供有效就业岗位2.7万个，支持新就业形态健康发展，

让更多人愿意留在盘龙、扎根盘龙。

加快构建房地产发展新模式，完善“市场+保障”住房供应

体系，引导企业开发适配青年创业、农民进城、改善性需求的

户型，推进“好房子、好小区、好社区、好城区”一体化建设。年

内将实施铣床厂生活区等104个老旧小区、麦溪村等10个城

中村改造，推动茨坝村等3个项目安置房交付，盘活春之眼、置

地广场等“半拉子”工程，改善群众居住条件。

深入实施全民参保计划，推动基本养老保险、医疗保险参

保率稳定在95%以上。健全社会救助体系，强化空巢老人、困

境儿童、残疾人等群体关爱服务保障，探索医养结合服务模

式，打造综合养老服务中心失能照护、医养结合、智慧居家等

示范点，积极应对“老龄化”和“少子化”问题。

本报记者 张勇

五华区将提升十四中
二十八中的配套设施

1月14日，中国共产党昆明市五华区第十二届委员会第

十一次全体会议暨区委经济工作会议召开。会议总结2025

年工作，审议《中共昆明市五华区委关于制定五华区国民经济

和社会发展第十五个五年规划的建议（讨论稿）》，研究安排

2026年及今后一个时期工作。

2025年以来，昆明市五华区统筹发展和安全，在稳增长、

调结构、惠民生等方面取得积极成效。通过盘活闲置土地、厂

房和楼宇资源，一批产业园区和功能载体投入使用；翠湖-老

街片区历史文化保护与更新持续推进，公共空间品质不断提

升；数字经济、文旅产业等新动能加快培育，为经济发展和就

业稳定提供了支撑。

会议提出，2026年，是全面实施“十五五”规划的开局之

年。五华区将抢抓机遇，紧盯重点，奋力先行，确保“十五五”

时期经济社会发展实现良好开局。

在就业方面，将持续完善“15分钟就业创业服务圈”，推进

高校毕业生留（回）昆就业创业计划，加强对新就业形态劳动

者的服务和权益保障，稳定和扩大就业容量。

在教育领域，提升昆十四中、昆二十八中等学校配套设

施，不断推动教育资源优质均衡布局。做好昆八中医教协同

试点工作，推动完善“家、校、医、教”协同育人机制，促进中小

学生身心健康发展。

医疗卫生方面，深化与昆明医科大学第二附属医院、昆明

市第一人民医院合作办医。加快推进街道级社区卫生服务中

心建设，多途径推进社区卫生服务中心标准化改造，持续提升

基层医疗服务水平。

本报记者 杨质高

我省推动渐进式延迟法定退休年龄改革稳妥有序

参保结构持续改善
待遇水平进一步提高

云南深化养老服务改革发展
到2029年基本建成养老服务网络


